COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion: 141 | INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL { Reporte ] rptComprobanteGastos.rdic
U. Ejecutora: 0000 Fecha Elaboracién No. CUR  No. Original
Unid. Desc: 0000 06 010 2017 3572 3572
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente
COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS RENDICION DE FONDOS SIN DETALLE 6 1421
DE FACTURAS
Clase de . Clase de RPA RTO DEV
Registro: REGULARIZACION Gasto: OTROS GASTOS I I 1
Cuenta
. - 1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS
Banco: | l Monetaria: | ]CORRIENTES RECURSOS FISCALES |
Comprobante GASTOS Numero Operacién 0
Beneficiario: [ 1760006000001 IINST!TUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL ]
AFECTACION PRESUPUESTARIA
PG SP  PY ACT ITEM UBG FTE ORG N.Prest DESCRIPCION MONTO
01 00 000 001 8303C3 1701 001 0000 0000 Viaticos y Subsistencias en el Interior 148.79
TOTAL PRESUPUESTARIO 148.79
VA 0.00
SUB - TOTAL 148.79
RETENCIONES IVA 0.00
TOTAL DEDUCCIONES PRESUPUESTARIO 0.00
TOTAL A PAGAR 148.79
SON: CIENTO CUARENTA Y OCHG DOLARES CON 79/100 CENTAVOS
DESCRIPCION: Rendicién de la Entidad:141-0-0 No de fondo: 58 No Entrada: 180
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COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

Institucion:

141 [ INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

l Reporte

I rptComprobanteGastos. rdic

Fecha Elaboracion

No. CUR  No. Originai

U. Ejecutora: 0000
Unid. Desc: 0000 06 010 2017 3572 3572
Tipo Documento Respaldo Clase Documento No. No. Expediente

COMPROBANTES ADMINISTRATIVOS DE GASTOS

RENDICION DE
DE FACTURAS

FONDOS SIN DETALLE

6

1421

Clase de
Registro:

Banco:

Comprobante

Beneficiario:

REGULARIZACION

Gasto:

GASTOS

Clase de

OTROS GASTOS

RPA RTO DEV

1T T ]

Cuenta
Monetaria: |

1121501 FTE 1 ANTICIPO VIATICOS l

CORRIENTES RECURSOS FISCALES

Numero Operacién

1760006000001 IINSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL

DEDJCCIONES

DATOS APROBACION
ESTADO REGISTRADO: APROBADO:
APROBADO
FECHA:
06/10/2017
Funcionario Responsable Dircetor Financiero




Unidad Gastadora:
RUC/CI Responsabile:

Nombre Responsable:

Monto Fondo Interno: 260,00
RENDICION
Monto Rendido: 148,79
Monto Liquido: 148,79
‘ No. Entrada Rendicion: 213

Clase de Fondo:

1710127059

015 - DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RE

PONCE GUERRERO SORAYA VALENTINA

-~
C COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS )
Entidad: 141 - 0000 - 0000 INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL
Ejercicio: 2017
No. Fondo Globhal: 58 TESORERIA
No. Formulario Interno: 187 Solicitud de Pago Fecha de Pago

1

FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASACES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FIS

Descripcion: RENDICION DE FONDO NRO 58 SEGUN SOLICITUD 10-DAR-INPC-2017
CORRESPONDIENTE A SORAYA PONCE PCR COMISION DE SERVICIO QUITO -
CUENCA DESDE EL 21 HASTA EL 23 DE SEPTIEMBRE PARA SOCIALIZACION DE
Estado: BEBRRBOTIRA ORGANICA Y GESTION DE TALENTO HUMANO
No. Solicitud: 58 Fecha Solicitud: 04/10/2017
No. Documento Aprobacién: 58 Fecha Aprobacion: 06/10/2017
( Clase de Fuente Clase de RUC/CI No. CUR No. Monto Monto \
’ Fondo Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido l
L FAF 0CH1 FRN 1710127059 3572 3.572,00 148,79 148,78
/’ / V//‘-/‘ T //';/"”" ( é/’/",‘_f 'D
) % RESRPONSABLE FIRMA AUTORIZACION
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C COMPROBANTE DE RENDICION DE FONDOS )
Entidad: 141 - 0000 - 0000 INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL
Ejercicio: 2017 \
No. Fondo Global: 58 TESORERIA 5
No. Formulario Interno: 187 Solicitud de Pago Fecha de Pago
Unidad Gastadora: 015 - DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECL

J

°

RUC/C| Responsable:
Nombre Responsable:

Monto Fondo Interno:

Monto Rendido:

Monto Liquido:

No. Entrada Rendicion:
Clase de Fondo:

Descripcion:

1710127059

PONCE GUERRERO SORAYA VALENTINA

260,00

148,79
148,79
213

FAF-ANTICIPOS DE VIATICOS PASAJES Y OTROS DE VIAJE CORRIENTES CON RECURSOS FIS

RENDICION DE FONDO NRO 58 SEGUN SOLICITUD 10-DAR-INPC-2017
CORRESPONDIENTE A SORAYA PONCE POR COMISION DE SERVICIO QUITO -
CUENCA DESDE EL 21 HASTA EL 23 DE SEPTIEMBRE PARA SOCIALIZACION DE

Estado: BOTRUTADRA ORGANICA Y GESTION DE TALENTO HUMANO
No. Solicitud: 58 Fecha Solicitud: 04/10/2017
No. Documento Aprobacion: Fecha Aprobacion:
Clase de Fuente Clase de RUC/CI No. CUR No. Monto Monto
Fondo " Registro Responsable de Gastos Consolidado Rendido Liquido
|
‘ FAF 001 FRN 1710127059 0,00 148,79 148,79
\
: :’v’uxu\\;l'{ LD T
FIRMA RESPONSABLE




REINTEGRO DE VIATICOS, SUBSISTENCIAS, MOVILIZACIONES Y ALIMENTACION EN EL PAIS
SERVIDORES PUBLICOS DE LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

JUSTIFICACION
LUGAR DE DISTANCIA 100 TOTAL DE HDSPEDAJE DEL 70% DEL . TDTAL POR
NOMBRES CARGO COMISIDN im No. DIAS DESDE HASTA VALOR VIATICOS VIATICO 30% 70% PEAJES ANTICIPO (21-5£p-2017) VIATICO AUMENTACION DEVOLVER
(FACTURAS})
Directora de ito - Cuenca
Soraya Ponce Quite - Cuen 304 1 21-sep 23-sep 130,00 130,00 39,00 91,00 130,00 39,99 -90,01
Recursos Humanos Quito
1710127059
TOTAL DE PAGO DE COMISION JUSTIFICANDO YA LOS GASTOS (FACTURAS) -90,01
DESTINO DE LA .
COMISION.- Quito - Cuenca - Quito

SALIDA A LAS 19H30 EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2017 (VUELC RETRASADOQ}
LLEGADA A LAS 12430 EL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2017

APLICACION DE LA BASE LEGAL.-DE CDNFORM!DAD AL ACUERDD No.MRL-2014-0165-R.OFICIAL No.326 DEL 4 DE SEP.2014, ACUERDO No.MRL-2014-0194-R.OFICIAL No.356 DEL 17 DE OCTUBRE 2014, ACUERDO No.MDT-2015-290 DEL 16 DE DIC.2015
Y ACUERDD No. MDT-2016-0073-A DEL 23 DE MARZO DE 2016.

DESCRIPCION: Comision de servicios realizada en Cuenca para asistir a reunion con el personal de ia R6. Anlisis de revsién de puestos y rotacion de funciones. Explicacion wobre la aplicacion de! Decreto Ejecutive 135. Presentacién del crenograma
de implementacidn de la reestructura, segln sclicitud 10-DARH-INPC-2017.

ADJUNTA. FACTURAS

DIRECCIDN ADMINSITRATIVA FINANCIERA
CONTROL PREVIO
CONTABILIDAD TESORERIA

RESPONSABLE RESPONSABLE

ELABORADO POR: DANIELA HALLO ‘\lf,ji - , i\:'b .
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REINTEGRO DE VIATICOS, SUBSISTENCIAS, MOVILIZACIONES Y ALIMENTACION EN EL PAIS

SERVIDORES PUBLICOS DE LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

JUSTIFICACION

MOMBRES CARGO LUGAR DE DISTANCIA 100 No. DIAS DESDE HASTA VALOR VIATICOS TOTAL DE 30% 70% PEAJES ANTICIPO MOVILIZACION DEL 70% DEL ALIMENTACION TOTAL POR
COMISION Km ’ VIATICO ® e VIATICO DEVOLVER
[FACTURAS)
Directora d ito - C
Soraya Ponce rectora de  |Quito - Cuenca 304 1 21-sep 23-sep 130,00 130,00 39,00 91,00 130,00 69,80 21,20
Recursos Humanos Quito

1710127059

TOTAL DE PAGO DE COMISION JUSTIFICANDO YA LOS GASTOS (FACTURAS) 21,20

DESTINO DE LA
COMISION.-

Quito - Cuenca - Quito

SALILA A LAS 19H30 EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2017 (VUELO RETRASADO)
LLEGADA A LAS 12H30 £L 23 DE SEPTIEMBRE DE 2017

APLICACION DE LA BASE LEGAL.-DE CONFORMIDAD AL ACUERDO No.MRL-2014-0165-R.OFICIAL No.326 DEL 4 DE SEP.2014, ACUERDO No.MRL-2014-0194-R.OFICIAL N0.356 DEL 17 DE OCTUBRE 2014, ACUERDO No.MDT-2015-290 DEL 16 DE DIC.2015
Y ACUERDO No. MDT-2016-0073-A DEL 23 DE MARZO DE 2016.

DESCRIPCION: Comisidn de servicios realizada en Cuenca para asistir a reunion con el personal de la R6. Analisis de revsion de puestos y rotacion de funciones. Explicacion sobre la aplicacion del Decreto Ejecutivo 135. Presentacién del cronograma
de implementacién de la reestructura, segin solicitud 10-DARH-INPC-2017.

ADJUNTA. FACTURAS

DIRECCION ADMINSITRATIVA FINANCIERA

CONTROL PREVIO

CONTABILIDAD TESORERIA
RESPONSABLE RESPONSABLE
ELABORADO POR: DANIELA HALLO =

[
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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

Nro. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
10-DARH-INPC-2017

FECHA DE INFORME: 25-SEPTIEMBRE-2017

/ /

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL SERVIDOR PUESTO QUE OCUPA:
PONCE GUERRERO SORAYA VALENTINA ; DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS -

HUMANOS
CIUDAD — PROVINCIA DEL SERVICIO NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O EL
INSTITUCIONAL. SERVIDOR:
QUITO ~CUENCA-CUENCA-QUITO , DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS
) HUMANOS :

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL:
Nombre: LIC. SORAYA PONCE GUERRERO
MGS. LORENA NARVAEZ SEVILLA /

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

ACTIVIDADES REALIZADAS:
(Jueves 21 de Septiembre del 2017)

El vuelo de salida estaba previsto a las 07h00 desde la ciudad de Quito a Cuenca; sin embargo la aéreo
linea Tame, informd al INPC el cambio en la hora de salida por temas de caracter operativo a las 19h00,
por esta razon salimos de las oficinas de la matriz a las 16h30 llegando al aeropuerto de Tababela a las
18h00.

Por motivos de fuerza mayor inherentes a situaciones climatologicas, el vuelo sale con un retraso de
aproximadamente media hora. Arribamos a CUENCA a las 21h00, para reunirnos con la Ingeniera
Damaris Orddfiez, responsable de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion Regional, hasta las
23h00, a fin de adelantar el trabajo previsto respecto a la induccion y revision de la aplicacién de los

subsistemas de talento humano. y,

ACTIVIDADES REALIZADAS:
( Viernes 22 de Septiembre del 2017)

Reunion con el sefior Director Regional — PATRICIO ZAMORA

(08h00 — 10h00)

Se explicita al sefior Director Regional los objetivos a cumplir por parte del personal de Talento Humano
en la Regional:

e Socializacidon de la gestién cumplida como INPC respecto a la implementacién de la nueva
estructura, incluyendo los avances respecto-al procesa de REEORMA al Estatuto; y estado actual
del cumplimiento del cronograma de ejecucion. ,

e Explicacion del Decreto Ejecutivo 135 y la Reforma al articulo 58 de la LOSEP.

e Determinacion de temas relevantes que el personal de la Regional necesite que se absuelvana |

[ali%s ol o VeI oV 1

YNCIERA
Nombia . (artic e r; ’, 1
25l

)
1



través de reuniones especificas.

e Capacitacidn al personal respecto de los procesos de la Gestion de Recursos Humanos, para que
tengan claridad de los procedimientos de aplicacion.

e Acompafamiento técnico a la responsable de la UATH para la revisidn de cada uno de los
subsistemas del SIATH.

e Elaboracién de cronograma de trabajo con los temas UATH.

El sefior Director Regional, manifiesta que en virtud de que se encuentra ejerciendo sus funciones
apenas tres semanas, esta conociendo la dindmica de trabajo del personal de la institucion y manifiesta
que no tiene inconveniente alguno con el trabajo de los servidores, que se ha encontrado con
compafieros que colaboran y responden a los requerimientos del Director.

Por otro lado, nos hace conocer que su gestion se basara por resultados y productos entregados y que el
personal serd evaluado en funcién de la entrega de resultados.

Mantiene reuniones de trabajo semanales cada lunes a fin de conocer el avance de los trabajos
asignados y los problemas que se hubieren presentado en la semana anterior a fin de encontrar
soluciones conjuntas y evaluar el avance del trabajo. .

Manifiesta ademads que se encuentra trabajando de manera conjunta y estrecha con el sefior Jorge
Corral en la organizacion y definicion de la gestion del Complejo Arqueoldgico Ingapirca , a fin de
retomar las actividades y encontrar soluciones a los problemas que tiene el Complejo a nivel técnico,
administrativo y operativo.

La Directora de Recursos Humanos procede a explicar el caso del sefior Luis Alvarado, respecto al
cumplimiento de sentencia ejecutoriada del Juez competente para conceder nombramiento al referido
funcionario luego del proceso administrativo interno del INPC, al respecto el sefior Director Regional
manifiesta que se actuard con mucha discrecion sobre el tema.

Se explica sobre la aplicacion del Decreto Ejecutivo 135 y se expone la composicidn del personal de la
Direccion Regional 6 incluido el CAl

Se determina que existe el siguiente porcentaje en la composicién del personal de la DR6 y el CAl,
debiendo ajustar la plantilla conforme lo establece el Decreto Ejecutivo (70% sustantivos y 30%
adjetivos), es decir implica realizar un estudio a fin de obtener el porcentaje establecido en el Decret
Ejecutivo.

Reunion con el personal de la Direccion Regional :

(10h00 - 14h00)

Presentacién del equipo técnico de la UATH/MATRIZ vy se da paso al proceso de integracidn, a través de
la presentacién de cada uno de los servidores que laboran en la Regional. Posteriormente la licenciada
Lorena Narvdez realiza la presentacion de la ejecucién el cronograma de implementacion de estructura
debiendo cumplir la fase Il en septiembre.

Se complementa la presentacién de la licenciada Narvdez sobre el proceso de reestructura institucional y
su implementacion y se informa que la propuesta cuenta con los apoyos técnicos y legales de los
representantes de la Mesa Técnica, requerida por el Gabinete sectorial; por lo que se colige que contara
con el aval de los entes rectores para cristalizar su aprobacion.

Se aborda el tema inherente a la REVISION DE PUESTOS v se realizan las siguientes precisiones:




e El MDT no emitirad dictamen favorable por casos aislados o puntuales del INPC, tales como: Los
Investigadores, los tecnélogos, los compafieros que han obtenido titulos de tercer nivel y aun
tienen niveles profesionales de arranque vy la respuesta recibida por el ente rector de la hoja de
ruta a seguir, para atender esos requerimientos. Se precisa como se valora la formacion
académica, en las DESCRIPCIONES DE PUESTOS el exigible corresponde al TERCER NIVEL y no a
los post grados {cuarto nivel).

Una vez revisados los niveles y composicion del personal de la Direcciéon Regional y receptadas las
inquietudes del personal, procedemos a compartir los pasos que deben cumplirse para lograr una
reclasificacion de los niveles ocupacionales que actualmente ostentan.

INFORME TECNICO

PARA REVISION DEL ACTUALIZACION REVISION Y APROBACIDN PROPUESTA DE i RECLASIFICACION
DE PERFILES DE . DE MANUAL DE PUESTOS REVISION A LA
MANUAL DE | CLASIFICACION DE ) DEL PERSONAL
PUESTOS INSTITUCIONAL o DELINPC

PUESTOS PUESTOS DEL

ROTACION DE FUNCIONES: Comentamos los alcances del plan de rotacion y la forma de aplicacion e
implementacién en las Direcciones Zonales; de manera dinamica y participativa se determinan los
“backups / reemplazos” de cada servidor, para garantizar la continuidad de los procesos; se reitera la
importancia de socializar la informacion y generar permanentemente canales de comunicacion. Se
acuerda trabajar una PROPUESTA desde Talento Humano Regional (Cuenca) para la aprobacion del
Director/a Regional.

Durante la reunién con el personal de la DR6 se absuelven consultas y preguntas del personal de la
DR6 y del CAl respecto al proceso de implementacion del estatuto organico y de caracter
administrativo como: jornada laboral, licencias con remuneracién por enfermedad, calamidad
doméstica, permiso por estudios, etc.

RECESO (Almuerzo) :
(14h15 — 14h45)

REUNION CON LA LCDA. XIMENA FLOR.
(14H50 — 20H00)

Se abordd el tema de su discapacidad y enfermedad catastréfica y sus registros de asistencia, donde se
acordo que realizaria una solicitud de que los atrasos sean cargados a permisos personales imputables a
sus vacaciones por el tratamiento que le aplican sin que tenga reposo médico oficial y que implica
recaidas en su estado de animo y salud.

El cumplimiento de la comisidn de servicios con remuneracion otorgada en el afio 2013 para estudios de
postgrado y entrega de las garantias rendidas por concepto de la comision.

REUNION CON GUADALUPE ORDONEZ

La servidora ocupa el puesto de Oficinista de la DR6, y se encuentra realizando actividades de servicio al
usuario externo, cuya preocupacién es manifestada por la servidora respecto a su ubicacion en los
procesos sustantivos o adjetivos. Al respecto se indica que la politica y la disposicién del Decreto
Ejecutivo 135 es equilibrar la composicion del 70% en procesos sustantivos y 30% en procesos adjetivos,
sin embargo estamos a la espera de las politicas del Ministerio del Trabajo para iniciar su
implementacion.




//C

Revision y despacho de documentacién a través del sistema documental quipux.

Finalizacion de la jornada a las 20h00, y regreso al hotel.

ACTIVIDADES REALIZADAS:
(Sabado 23 de Septiembre del 2017

)

09h00 - Salida del hotel y traslado al aeropuerto de la ciudad de Cuenca.

11h30 - Arribo a la ciudad de Quito.

3. DETALLE DE CONSUMO:

ITEM N° FACTURA FECHA DETALLE VALOR
1 /| 23/09/2017 Hospedaje (HOTEL 79.99 |/
1-001-0000284
001-0 EZEQUIEL)
2 001-002-000012436 | 22/09/2017 Alimentacién (HOTEL 2150 | ‘
. / CUENCA)
3 021-701-000105821 | 22/09/2017 Alimentacién 15.70
p (HELADERIAS TUTTO /
FREDDO S.A.)
4 21/09/2017 Alimentacién 25.50
001-001-000156897 , /
01-001-00015689 / (RAYMIPAMPA)
TOTAL: 142.69 |/
ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en
dd-mmm-aaa 21-09-17 . | /23-09-17 | el cumplimiento del servicio institucional, desde la salida
del lugar de residencia o trabajo habituales o del
cumplimiento del servicio institucional segln sea el caso,
hasta su llegada de estos sitios.
HORA 16:30 12:30
hh:mm .
TRANSPORTE
TIPO DE ALIDA Al
TRANSPORTE NOMBRE DE RUTA > HLEGADA
{Aéreo, terrestre, TRANSPORTE FECHA HORA FECHA HORA
maritimo, otros) dd-mmm-aaaa hh:mm dd-mmm-aaaa hh:mm
19:30 21h00
Aéreo TAME Quito-Cuenca | 21-09-17 | €U0 | 51.gg.q7 | (retrasoen
enel el vuelo)
; / vuelo) ; ,
Aéreo TAME Cuenca - Quito - 23-09-17 | 10h05,| 23-09-17 - 11h30 ~

NOTA: En caso de haber utilizado transporte publico, se deberd adjuntar obligatoriamente los pases a

bordo o boletos.




OBSERVACIONES
Adjunto fotografias y recibos de gastos efectuados.

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR COMISIONADO

P S

A S -
I ) A

——

NOMBRE: Lcda. Soraya Ponce Guerrero

NOTA

El presente informe debera presentarse dentro del término
de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, caso
contrario la liquidacién se demorara e incluso de no
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos.
Cuando el cumplimiento de servicios institucionales sea
superior al nimero de dias autorizados, se debera adjuntar
la autorizacidn por escrito de la Maxima Autoridad o su
Delegado.

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DE LA O EL JEFE INMEDIATO DE LAOEL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD

'NOMBRE: Lic. Soraya Ponce Guerrero
CARGO: Directora de Recursos Humanos

NOMBRE: Mgs. Esteban Luzuriaga
CARGO: Director Administrativo Financiero
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NOMBRE VIAJERO FRECUERNTE

PONCE/SORAYA

VUELC DE

EQO0175 QUITO

PUERTA HORA DE cMBARGUE
18:30

NUMERO DE SECUENCIA  HORA DE SALIDA

2 19:00

TIER LEVEL

EQUIPAJE

Equipaje facturado

KG

Su franquicia de equipaje permitido sera: 23 para vuelos nacionaes
y 2 maletas de no mas de 23 KG cada una para vuelos inteinacionules
por pasajero. Si dispone de equipaje para registrar, en vuelos naciciales
preséntese en el aeropuerlo minimo 45 minutos antes y para vuelos
internacionaies 2 horas antes de la saiida da su vueio a nuestros
counters asignados para Web Check-in.

DOCUMENTOS DE VIAJE

1

SERVICIO ESPECIAL

A FECHA
CUENCA 21SEP17
ASIERTO CLASE
2C L
BOLEVO ELECTRONICO RESERVA
2692134264846 N3WXE

Eguipaie de mano

Usted tiene derecho a portar una pieza de equipaje de n:ano con un
peso maximo de 8 KG. tanto en vuelos nacionales como en vuelos
internacionales. El tamano del equipaje debe permitir su ubicacion en los
racks o bajo su asiento.

En vuelos nacionales los tnicos documentos validos para viajar son: Cédula de Identidad, Licencia, Pasaporte o Carnet Diplomatico ORIGINAL y

VIGENTES. En

vuelos internacionales dependiendo de su destino es indispensable su Pasaporte y Visa requerida. Recuerde que para viajar a cualquier dostino

internacional

debera presentar en nuestros counters su boleto confirmado de salida de su pais de destino ya sea via aérea, maritima o terrestre Usted e

responsable de

tener en regla todos los documentos necesarios para su viaje. Para obtener mas informacion, consulte nuestra pagina web www.tame com ec

INFORMAGOES IMPORTANTES

Para vuelos Nacionales Usted debe presentarse en fa sala de embarque maximo 40 minutos antes de la hora itinerario. Para vuelos Intern iwcionales
Usted debera presentarse en los counters asignados para Web Check-in con 2 horas de anticipacion a la hora itinerario de su vuelo, para raalizar

revision de documentos de

viaje y requisitos migratorios. No olvide lievar con usted una c.pia de esle documento.

Gracias por volar coii nesotros. Le deseainos un baeii vigie y e esperamos: en tn fuluiro cercano.
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,Tarjeta de embarque

‘Copla para el pasajero

NOMBRE VIAJERO FRECUENTE

PONCE/SORAYA

VUELO DE

EQ0172 CUENCA

PUERTA HORA DE EMBARQUE
09:35

NUMERO DE SECUENCIA HORA DE SALIDA

2 10:05

TIER LEVEL

EQUIPAJE

Equipaje facturado

Su franquicia de equipaje permitido serd: 23 KG para vuelos nacionales
y 2 maletas de no mas de 23 KG cada una para vuelos internacionales
por pasajero. Si dispone de equipaje para registrar, en vuelos nacionales
preséntese en el aeropuerto minimo 45 minutos antes y para vuelos
internacionales 2 horas antes de la salida de su vuelo a nuestros
counters asignados para Web Check-in.

DOCUMENTOS DE VIAJE

1

SERVICIO ESPECIAL

A FECHA
QUITO 23SEP17
ASIENTO CLASE
10C H
BOLETO ELECTRONICO RESERVA
2692134264846 N3WXE

Equipaje de mano

Usted tiene derecho a portar una pieza de equipaje de mano con un
peso maximo de 8 KG. tanto en vuelos nacionales como en vuelos
internacionales. El tamano del equipaje debe permitir su ubicacion en fos
racks o bajo su asiento.

En vuelos nacionales los Gnicos documentos validos para viajar son: Cédula de Identidad, Licencia, Pasaporte o Carnet Diplomatico ORIGINAL y

VIGENTES. En

vuelos internacionales dependiendo de su destino es indispensable su Pasaporte y Visa requerida. Recuerde que para viajar a cualquier destno

internacional

debera presentar en nuestros counters su boleto confirmado de salida de su pais de destino ya sea via a¢rea, maritima o terrestre.Usted es

responsable de

tener en regia todos los documentos necesarios para su viaje. Para obtener mas informacion, consulte nuestra pagina web www.tame.com.ec

INFORMACOES IMPORTANTES

Para vuelos Nacionales Usted debe presentarse en la sala de embarque maximo 40 minutos antes de la hora itinerario. Para vuelos iniernacionales
Usted debera presentarse en los counters asignados para Web Check-in con 2 horas de anticipacion a la hora itinerario de su vuelo, pcra realizar

revisién de documentos de

viaje y requisitos migratorios. No olvide Ilevar con usted una copia de este documento.

Gracias por volar con nosotros. Le deseamos un buen viaje y Ie esperamos en un futuro cercano.
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NOMBRE VIAJERO FRECUENTE
PONCE/SORAYA
VUELO DE
EQO0172 CUENCA
PUERTA HORA DE ENMBARQUE
09:35
NUMERO DE SECUENCIA HORA DE SALIDA
2 10:05
TiER LEVEL

SERVICIO ESPECIAL

A
QUITO

ASIENTO
10C

BOLETO ELECTRONICO
2692134264846

FECHA
23SEP17

CLASE
H

RESERVA
N3WXE
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ESTRELLA AGUILAR MARIA LORENA
RUC: 0101900256001 « Aut. SRI: 1120061765
OIR.; BENIGNO MALO 8-59 Y MARISCAL SUCRE
TELF: 2834159 - 2824619 - email: raymi859@hotmail.com
Cuenca - Eeuador

"OBLIGADO A LLEVAR CONTABIL!DAD
G0 R

FACTURAN"001-001-11 (1004 iR & i)
Cliante: SORAYA PONCE 7
CL1710127068 Telf:  /

Dir: QUITO
Fecha: 21/09/2017 Hora: 22:61:46

i
N

Cant Dascripian P.Unit Total
1 Zeco de pollo 7.584 7.689
1 Plato tiplca 8.026  8.036
1 Humita-Chumal 1.786  1.786
1 Chocolate 1.786  1.74d6
2 Jugo de fruta-naturel 1,786 3072

Suby Tgxf;l/
l\/f& P
Totz /

H iBy/C NFOR
78 4+ TELF. {07) 2824621
N OPHASES A (0011/'6‘0 h’chcﬂku( anz emén 7 Fecha ce Cadue dag. 10Eneroi201§
ORIGINAL: Adquirente + 1° COPIA : Emisor

LA NG VALDA

‘\P in:e Oy
0SO-TE - INPC- Bul )

NMERZ¥
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R.U.C.: 0103183026001
RS T OPAOE B[R OpER 2
TENE LOGOD | cacr
! bR e % | FACTURA
No. 001-002-000012436
NUMERQ DE AUTORIZACION
2209201701200100200001243601031830267
FECHA Y HORA DE o
AUTORIZACION: 23/09/2017 11:34:18
(T DURAN ARCE DAVID FRANCISCO h
AMBIENTE: PRODUCCION
HOTEL CUENCA .
EMISION: NORMAL
Direccion PDTE. ANTONIO BORRERQ 1069 Y MARISCAL LAMAR CLAVE DE ACCESO
Matriz: ll' 'k e ‘ .]\ “ ; M 1\ ’1 ”’ | Ml e T e
!‘ ‘i‘ “ m i ‘.j; i ‘ \ ’1 | ,} 1| .l' [
Direccion H ‘&x i “’1 H m’ ‘ l ‘1 I -.:!.’
H i H':\
Sucursal: ‘ W ” AR \ ‘lwi i It
) 2209201/010710318302600120010020000124365180396418
OBLIGADO A LLEVAR Si
\ U _J
Razon Social / Nombres y PONCE GUERRERO SORAYA /
ldentificacion 1710127059
Fecha Emision: 22/09/2017 Guia Remision:
Direccion:
Correo:
. cod. cod. Cantidad Descripcion Detalie Adicional Precio Unitario| g, sidio Frecio sin Descuento Precio Total
Principal Auxitiar Subsidio
R148 0.50 JUGO NATURAL JARRA 6.25 0.00 0.00 000 3.13
R053 0.50 LOMITO TRADICIONAL 9.38 0.00 0.00 0.00 4.69
R049 1.00 CUENCANC 8.66 0.00 0.00 0.00 8.66
R163 0.50 EJ SECO DE POLLO 5.45 0.00 0.00 0.00 272
Informacion Adicional SUBTOTAL 12% 19.20
DIRECCION DEL ADQUIRENTE:  QUITO SUBTOTAL 0% 0.00
TELEFONO DEL ADQUIRENTE: 0997142355 SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 000
No Refer e SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 19 20
Forma de pago Valor
TOTAL DESCUENTO 0.00
20 - OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA 21.50
FINANCIERO ICE 0.00
VA 12% 230
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 21.50
-(} M 11
R e \jM / VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
AHORRO POR SUBSIDIO: 0.00
(Incluye IVA cuando corresponda)




=
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I RU.C. 0190169839001
G E‘
oA FACTURA
No. 021-701-000105821
NUMERO DE AUTORIZACION
2209201701202170100010582101901698391
FECHAY HORA DE .
AUTORIZAGION: 22/09/2017 22:33:39
HELADERIAS TUTTO FREDDO S A
AMBIENTE: PRODUCCION
AL TCQUE )
EMISION: NORMAL

Direccion AV. AMERICAS 7-70, CUENCA CLAVE DE ACCESO

Maltriz: )

HH\[I "\“ ' il i M l;‘ i 1|‘ "‘ ;‘ snv 1 ‘ ik » ‘J' i ] ‘“ 1 ; ‘K e
e s il | ‘, :

Direccion  PENIGNO MALO 9-05 Y SIMON BOLIVAR U ‘ " ’] ! H"‘ ); “1 | ’ {,’ ; ‘ . f ’“ h | 1 ‘
Sucursal: w i il ' ’ ' ‘M ’

Sucursal il M!“:“ mm il M I i

Conltribuyente Especial 176

22092017010190169839001202170120010582 10000000018

OBLIGADO A LLEVAR

\ J
Razon Social / Nombres y SORAYA PONCE  /
ldentificacion 1716127059 /
Fecha t2mision: 2210972017 Guia Remision:
Direccion: QUITO
Correo:

ool | poot, | Cantidad Descripcion Detalle Adicional |79 UM supeigio | TIECOSN pegeunno | Pre0 T
ceos 2.00 Sanduche Tutto Freddo 3.75 ¢ 00 0.00 0.00 760
c21 1.00 Cafe con Licor 2.86 0.00 000 000 286
AGU4 1.00 Freddo Doble 2.01 0.00 0.00 000 201
2025 1.00 Jugo de Tomate 1.65 0.00 0.00 0.00 9

informacion Adicional SUBTOTAL 12% 14.02
reielono 0997142355 SUBTOTAL 0% c.0o
Relerencia £B-4-255415 SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
T oo do Cohie CONTADO SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
SUBTOTAL SIN'MPUESTOS 14.02
Forma de pago Valor
TOTAL DESCUENTO
G- SN UTILIZACIO™ DEL SISTEMA FINANCIERD 15.70
ICE
IVA 12%
IRBPNR
PROPINA
VALOR TOTAL
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO
SR Ol
AHORRG POR SUBSIDIO
(Incluye IVA cuandc coiresponday)




- HOTEL SAN EZEQUIEL

RENOGO ASOCIADOS

SRR « § P Direccion: Sucre s-n y padre Aguirre
SAN EZEQUIEL Teléfono: 2840253 | 0998457810
R R Cuenca - Ecuador
HOTEL & SUITES Email: gerencia@hotelsanezeguiel.com
) o
\,,/1?}13{\{ /)3(.“4] Yantd QYLD l\in_/ ZLviTi
berha (0 Emaon 23 /URLICT Kagonalidas

(/b0

AUT. 13846
F. AUTORIZACICON G / AGOSTO /2017 C000201 - C00C400 x 2 & CADUCIDAD 09/ AGOSTO /2018 P.Bond 75gr.

SARMIENTO VINTIMILLA GUSTAYQ / IMPRENTA AMAZONAS / 2843822 * RUC: 0101007052001 *

R.U.C. 0190434125001

Documento Categonizado: NO

FACTURA
001-001-

~

Autorizacion 8.R.1 1121237811

RPN D,
Eantoltsiy

099914235

"\

G G
)
,Q
3
~

C
o

S
<
W

Sibttel £ 71,72
VA 727 3 957
Totel  § 79,95

/

ORIGINAL BLANCO: ADQUIRIENTE
COPIA COLOR: EMISOR
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Coldn Oe 1-93 y Av. 10 de Agosto “La Circasiana”
Telefax: (5932) 2227 927 / 2549 257 1 2227 969 / 2543527
secretariainpc @inpc.gob.ec - www.inpc.gob.ec

L b .'. i ‘: (/”/“/( al;
brando Nro. INPC-DARH-2017-08 1 TA M
to, D.M., 08 de septiembre de 2017

PARA: Sr. Dr. Joaquin Moscoso Novillo
Director Ejecutivo

ASUNTO: AUTORIZACION RETORNO VIAJE POR ASUNTOS DE CARACTER
INSTITUCIONAL EL DIA SABADO 23 DE SEPTIEMBRE 2017.

De mi consideracion:

De acuerdo a la disposicion emitida desde la Coordinacién General Técnica de realizar el
proceso de socializacion de la estructura orgdnica vigente en las Direcciones Zonales y el
cronograma de implementacién aprobado por usted, la Direcciéon de Administracion de
Recursos Humanos elaboré el cronograma de viajes por asuntos de cardcter institucional, a fin
de que un equipo de trabajo de esta Direccidn se traslade a las Direcciones Zonales a realizar los
procesos mencionado, con la finalidad de que el personal en territorio se empodere de la nueva
dindmica institucional y exista mayor y mejor comprension de los procesos que se
desconcentran en las zonales, e implementar mecanismos de gestiéon que permitan cumplir con
los productos de las Direcciones zonales.

Adicionalmente, el equipo de trabajo de esta Direccion se trasladard a partir del dia jueves 21 de
septiembre, con el objetivo de realizar la revision y verificacion de los procesos que se
encuentran desconcentrados en territorio, como registros de control de asistencia, vacaciones,
verificacion de procesos de rotacion de funciones, ejecucion del plan de capacitacion,
evaluacién del desempeiio, manejo de expedientes, régimen disciplinario, entre otros.

Por lo expuesto, y considerando la agenda de trabajo planteada y aprobada, solicito a usted
autorice al personal de la Direccién de Recursos Humanos, retornar del viaje de la Direccion
zonal 6, (Cuenca-Quito) el dia sibado 23 de septiembre de 2017 a las 10h05, considerando
ademds que no existe posibilidad de otro vuelo de retorno a Quito.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

> ' /({ \_L (.‘- !
___._,.__M. . /
“Lc¢da: Soraya 4v’”fleﬁ!c-ma Ponce Guerrero DIRECLAG SNCIERA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y TALENTO HUMAN: . (<<« qo
v Trmite, -
 Cuenca: Gunyaquil: Toja: Riobamba:
Benigno Malo No 640 Numa Pompilio Llona No. 182-184, Calle Lowdes entre Bernardo Calle 5 de Junio y lera Portovicjos
y Juan Jaramillo Barrio Las Pefias Valdivicso y Olmeda. Conssituyente. Edificio de la Sucre 405 entre
“Chasa de las Palomas” Telf: (5934) 2303 671 / 2568247 Antigno Edif. MIES Gobernacién Chimborazo Morales y Rocafuerts

Telf: (5937) 2833787 Fax: 2303 671 Telf: (5937) 3700 710 “Telefax: (5933) 2965 127 “Telekiog {5933) 3651 732
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uito, 04 de octubre del 2017. O ﬁﬂFW%mmm
Quito, € T3 Trarate Lo ™ Presentar Informe
i i 71 sew 100 ?lurmnalr-
77 Contabilidar I Adafinisty, myde(:aja
e et ’{\
Magister o ===
Esteban Luzuriaga
DIRECTOR FINANCIERO
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural
En su despacho
De mi consideracion:
Adjunto copias de las transferencias efectuadas a la cuenta N° 2100010305 del Instituto Nacional
‘ de Patrimonio Cultural, de acuerdo al siguiente detalle:

VALOR USS$ DETALLE
58 00 Penalidad por no uso del pasaje dereo en la comision cumplida a
’ Manabi (ruta Manta — Quito)
111,21 Devolucion de vidtico en la comision de CUENCA, en virtud del cambio

de horas de vuelo efectuados por la empresa TAME.

Agradeceré que conforme a derecho se registren los depdsitos y se proceda con el tramite de mi
liquidacion de haberes.

Atenta mente,

<

":.- . ’ \,
.@w~~/;.! o
Y 4 Y SO

N L\:}){ Soraya Ponce Guerrero
Cl: 171012705-9

) !ir)mf.’r ) ]:‘T
[ ,‘“ .:.jvn\ o, ,,“””
[l
""'R':“(«"Om . |
Nombre:.......... Grae e ANC’ERA
Nin 7’*’”1'!8...,; . ‘ g ,n”



Banco Pichinche https://www.pichincha.com/internexo/recibeTransferDirecta
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SANCO PICHINCHA

Povonrdia
Transferencias Directas Miércoles, 4 de octubre de 2017 10:13

€> La operacion ha sido realizada con éxito.

De la cuenta 3202910500 Perteneciente a PONCE GUERRERO SORAYA VALENTINA

Ala cuenta 2100010305 Perteneciente a INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO CULTURAL
Monto 28.00 Fecha 04/10/2017

Por concepto de PASAJE MANTA

Documento 002214623

ldel 04/10/2017 10:13



Banco Pichinch::

ANCO PICHINCHA

By conli

Transferencias Directas

€> La operacion ha sido realizada con éxito.

Perteneciente

De la cuenta 3202310500 a
Aacuenta 2100010305 ze”e”ec‘e”te
Monto 111.21 Fecha

Por concepto DEVOLUCION VIATICO
de CUENCA

Documento 002248167

htps://www.pichincha.convinternexo/recibeTransferDirecta

5

X

Miércoles, 4 de octubre de 2017 10:15

PONCE GUERRERO SORAYA VALENTINA

INSTITUTO NACIONAL DE PATRIMONIO
CULTURAL

04/10/2017

04/10/2017 190:15
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